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CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

1.1:

= Centrul de Activitate Extrascolara ,,CURCUBEUL” din municipiul Chisinau,
Republica Moldova (redenumit prin ordinul nr. 118 din 30.03.1991 al Ministerului Stiintei
si Invatamantului al RSS Moldova) in continuare CAE, este o institutie apolitica, nonprofit,
ce-si directioneaza activitatea prin activitati complementare procesului educational si are
menirea sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si actional al copiilor si tinerilor, sa
raspunda intereselor si optiunilor acestora pentru timpul liber.

. In urma deciziei Consiliului Municipal Chisindu din 10 octombrie 2013, cu privire
la transmiterea studiourilor pentru copii de la unele institutii de invatdmant preuniversitar
catre centrele de activitate extrascolard, in urma ordinului DGETS nr. 1732 din 22.10.2013,
a fost transmis Studioul pentru copii ,,Orfeu”, Centrului de Activitate Extrascolara
,,Curcubeul”.

1.2. CAE isi are sediu la adresa: Str. Branistii, 5, MD-2068, municipiul Chisindu, Republica
Moldova. Tel.:(022) 440050, e-mail:caecurcubeu@gmail.com

1.3. CAE este creata si 1si desfasoara activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii
Moldova, Codul Educatiei al Republicii Moldova (17.07.2014), Legea cu privire la tineret,
Conceptia educatiei, Conceptia invatamantului extrascolar, Codul Muncii al Republicii
Moldova, Regulamentul-tip al institutiei extrascolare (aprobat prin ordinul nr. 05 din
04.01.2011, ME al RM), Regulamentul intern al CAE (aproba la Consiliul administrativ si
vizat de directorul CAE), Hotararile de Guvern si actele normative elaborate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii, precum si pe baza deciziilor Directiei Generale Educatie, Tineret
si Sport a Primariei Chisinau, autoritatilor administratiei publice locale in concordantd cu
prerogativele cu care acestea au fost investite si STATUTUL CAE.

1.4. CAE constituie parte componentd (Invatamantul complementar) din sistemul
invatamantului public, care are menirea sa dezvolte aptitudinile, capacitatile individuale,
potentialul cognitiv, afectiv si actional al copiilor (elevilor) si tinerilor, sa raspunda
intereselor si optiunilor acestora in timpul lor liber.

1.5. Activiatea instructiv educationald este laica, refractara la discriminarea ideologica,
politicd, rasiala, nationala.

1.6. CAE nu va sustine vreun partid politic, bloc electoral sau candidat la vreo functie in
cadrul autoritatilor publice.

1.7. CAE este subordonat Ministerului Educatiei si Cercetarii prin Directia Cenerala

Educatie, Tineret si Sport al Consiliului municipal Chisinau.

CAPITOLUL I1. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE CAE
2.1. CAE se constituie si isi desfasoara acivitatea in baza principiilor legalitatii,
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2.2. CAE promoveaza in acivitatea sa valorile si interesele nationale, civice, ale
democratiei si statului de drept.

2.3. In CAE este interzis si se desfisoare actiuni, ce va afecta imaginea publica, privati,
familiala a elevului, a pedagogului.

CAPITOLUL III. ORGANIZAREA ACTIVITATII

3.1. Colectivul CAE respecta cu strictete cerintele sanitaro-igienice, regulile de securitate
antiincendiare, Regulile securitatii vietii si sanatatii omului.
3.2. Proiectele activitatii CAE se coordoneaza cu DGETS.
3.3. Activitatile se desfasoara in limba de stat sau in altd limba, la dorinta elevilor si
parintilor, sub forma de cercuri, formatii, ansambluri de un singur profil sau combinate.
3.4. In cercuri se admit copii, elevi de la 5 la 21 ani. Fiecare copil (elev) are dreptul de a
frecventa unul sau mai multe cercuri, de a trece din unul in alt cerc, pe parcursul anului de
studii.
3.5. Numarul de copii (elevi) In cercuri poate varia:

Anul [, II de studii - de la 16 persoane

Anul IIT $i mai mult de studii — de la 10 persoane

Cercul coral — de la 25 persoane
3.6. Durata unei ore pedagogice este de 45 min., urmata de o pauza de 5-10 min.
3.7. Durata activitatii In cerc este de ore/saptamana

Prescolari -2 ore

Elevi din clasele primare — 4 ore

Elevi din clasele gimnaziale, liceiale, tinerii pand la 21 ani — 6 ore

Activitatile pot fi programate de 2-3 ori pe saptamana.
3.8. In cercurile de canto, studierea instrumentelor muzicale se acorda 6 ore individuale si
3 ore In ansamblu.
In cercurile teatrale, muzicale — 3 ore/sdptimana individuale suplimentar.
In cercurile de arta plastica, decorativa, unde sunt elevi care au dat dovada de talent
deosebit, confirmat prin performante certificate in cadrul concursurilor, festivalurilor,
expozitiilor pe parcursul a cel putin 2 ani beneficiaza de proiecte individuale (nu mai multe
de 2 ore/saptamana individuale pentru un pedagog).
3.9. Orarul activitatilor cercurilor (formatii, ansamblu) este intocmit de administratie in
baza propunerii inaintate de pedagogi, tinand cont de regimul de muncd si odihna a
copiilor/elevilor — pana la 3 ore pe zi, de particularitatile de varsta, normele igieno-sanitare
si vizat de director prin semnatura si stampila.
3.10. Pentru admiterea copiilor (elevilor) in cercurile de coregrafie este necesar avizul
medicului de familie.
3.11. Cercurile activeaza de la 8.00 pana la ora 20.00, in fiecare zi (inclusiv sambata si
duminica).




3.12. Cercurile CAE activeaza in incinta CAE sau la baza institutiilor de invatamant,
cluburilor pentru copii, bibliotecilor. In exeriorul CAE cercurile sunt asigurate cu sali de
ocupatii prin acord comun cu CAE si institutia gazda.

3.13. Pentru sustinerea dezvoltarii capacitatilor, aptitudinilor, intereselor copiilor (elevilor)
CAE colaboreaza cu institutii de creatii, de culturd, Uniunea Muzicienilor, Teatre,
Academia de Muzica, Teatru si Arte Plasice.

3.14. CAE 1si desfasoara activitatile publice educationale prin forme si metode specifice,
adecvate particularitatilor psihologice ale participantilor, cu mini-colective provizorii si
stabile de copii.

Sustine initiativele si actiunile de importanta sociala.

3.15. in CAE anul de studii incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august, din anul
calendaristic urmator. Perioada de 1-14 septembrie este o perioada de organizare a
cercurilor. Numarul saptdmanilor de activitate diacica este identicd cu cel din unitatile de
invatamant secundar general. in perioadele de vacanti a elevilor activitatea diacica nu se
intrerupe, dar se organizeaza acivitati de agrement si grupe de initiere (de scurta durata).

CAPITOLUL IV. OBIECTIVUL, SCOPURILE SI SARCINILE CAE
4.1. CAE pune in aplicare:
a) dezvoltarea personalitatii copilului, a capacitatilor creative, a aptitudinilor artistice,
spirituale si fizice la nivelul potentialului sau;
b) cultivarea respectului pentru drepurile si libertatile omului — principii consemnate in
Cartea Natiunilor Unite;
c¢) pregatirea copilului pentru a-si asuma responsabilidtile vietii intro societate libera, in
spiritul intelegerii, pacii, tolerantei, egalitatii intre genuri, grupuri etnice, nationale si
religioase, respectarii culturii altor popoare;
d) educarea stimei de parinti, fata de identitatea, limba si valorile culurale ale poporului,
precum si fata de valorile nationale ale térii in care locuieste, ale tarii care poate fi originar;
e) cultivarea sentimenului responsabilitatii fatd de mediul inconjurator, formarea
constiintei ecologice.
4.2. Pentru realizarea scopurilor statutare CAE 1si propune urmatoarele sarcini:
a) reflectarea si realizarea drepturilor fiecarui copil;
b) promovarea caltatii rezultatelor artistice, creativitatii;
c)  oferirea unei educatii bazate pe valorile nationale;
d)  oferirea educatiei acceptabile si accesibile.
4.3. CAE elaboreaza si implementeaza actiuni de protectie a copilului, care contin

.....

inclusiv securitaea incaperilor si terenului aferent; instruirea personalului; punerea la
dispozitie a mijloacelor de sesizare — idenificarea, inregistrarea, referirea si monitorizarea
cazurilor, asistenta copiilor victime.



CAPITOLUL V. MANAGEMENTUL_ACTIVITATII_CAE
5.1. CAE 1si fundamenteazd managemenul pe principiile parteneriatului, participarii,
transparentii $i paritatii.
5.2. Organ suprem al autoconducerii CAE este adunarea colectivului, ce se convoacd nu
mai rar de o data pe an.
5.3. Adunarea colectivului adopta Statutul CAE si modificarile necesare:
- Aproba directiile fundamentale, obiectivele si strategiile perfectionarii si dezvoltarii
CAE.
5.4. Dirijarea intregului proces instruciv educational si acivitaea curenta este realizatd de
director, in colaborare cu personalul administrativ, colecivul pedagogic si comitetul
sindical. Drepturile si obligatiile directorului sunt cele prevazute de lege, de Regulamentul
intern al CAE.
5.5. Organul de conducere a CAE este consiliul profesoral, ce se intruneste nu mai rar de
4 ori pe an. Consiliul profesoral concentreaza eforturile inregului colectiv pedagogic la
realizarea obiectivelor generale ale acivitatii CAE. Asigura respectarea prevederilor
legislatiei in vigoare, a actelor normative emise de Ministerul Educatiei si Cercetarii si a
deciziilor DGETS.
5.6. Consiliul profesoral aproba Planul anual de activitate a CAE, crierii specifice de
evaluare a acivitatii cadrelor didactice, raportul de evaluare internd, privind starea si
calitatea procesului educational in CAE,
5.7. Consiliul profesoral supune discutii, avizeaza si propune spre aprobare consiliului
administrativ proiectul de dezvoltare a CAE, Regulamentul intern al CAE.
5.8. In CAE aciveaza Consiliul administrativ, cea are rol de decizie in domeniul
organizatoric, administrativ si se Intruneste lunar.
5.9. In CAE activeaza Consiliul artistic, ce are rol de decizie in demersul proiectelor
artistice (spectacole, concerte, concursuri, expozitii, vernisaje, medalioane, recitaluri,
sezatori). Se intruneste lunar.
5.10. In CAE activeaza Consiliul metodic, organ colegial de coordonare a activitatii
metodice, orientat spre perfectionarea programelor curriculare, a proiectelor didactice,
materialelor de suport etc.
5.11. Presedintele Consiliului profesoral este directorul CAE, Consiliului administrativ —
un membru al colectivului, Consiliului artistic — conducatorul artistic al CAE. Consiliul
metodic este directorul adjunct (interimar).
5.12. in CAE este creati Comisia de atestare a cadrelor didactice. Activeaza conform
Regulamentului de atestare. Presedinte - directorul ajunct (interimar).

CAPITOLUL VI. PERSONALUL DIDACTIC SI TESA
6.1. Pentru organizarea activitatilor cu copiii (elevii)in CAE se incadreaza invatatori,
profesori, educatori, oameni de stiinta, ingineri, actori, artisti, muzicieni, coregrafi, cu




studii superioare, medii speciale, ce au competente psihopedagogice, ce au calitati morale
ce manifestd pasiune pentru munca cu copii.

6.2. In functie de solicitirile copiilor pot fi angajati specialisi prin cumul.

6.3. Drepturile si obligatiunile personalului didactic din CAE sunt egale cu ale personalului
didactic din institutiile educationale:

A.  Drepturile personalului didactic vizeaza:

a) respectarea demnitatii profesorului;

b) libertatea opiniei;

c) asigurarea conditiilor eficiente pentru desfasurarea activitatii profesionale, pentru
formarea continua;

d) alegerea programelor de studii, formelor si metodelor de instruire, materialelor
didactice, care le considerd adecvate standardelor educationale;

e) libertatea initiativei profesionale in realizarea obiectivelor educationale: alegerea
tehnologiilor de predare, evaluarea performantelor copiilor, utilizarea bazei materiale,
modernizarea procesului de activitate prin idei inovatoare;

f) participarea la organizarea si desfasurarea procesului de invatamant in CAE;

g) participarea la conducerea CAE, inclusiv prin alegerea democratica a reprezentatilor in
organele administrative si consultative;

h) Dreptul de a face parte din asociatii $i organizatii sindicale, profesionale, culturale,
nationale si internationale, precum si din organizatii politice legal constituite.

B. Personalul didactic de predare are urmatoarele obligatii:

a) cunoaste si aplica curriculumul extrascolar, sugestiile metodice la realizarea obiecivelor
orei de cerc;

b) intocmeste proiectarea didactica de lungé durata;

c) elaboreaza proiecte didactice pentru ore si activitati extracurriculare;

d) realizeaza orele de cerc cu responsabiliati majore;

e) asigurd eficacitatea procesului educational;

f) stimuleaza activitatea independenta, initiaiva, capacitatile creative ale copiilor:

g) asigurd securitatea vietii si sandtatea elevilor in cadrul orelor, manifestarilor publice
educationale;

h) organizeaza si desfasoara concursuri de profil cu copiii;

1) participa la sedintele consiliului metodic, consiliului profesoral;

1) participi la sedintele si activitatile consiliului administrativ, cand este solicitat;

j) colaboreaza cu familiile copiilor;

k) se autoperfectioneaza sisematic;

m) participa la ativitatile de formare continua

n) respectd In activitate ormele de etica, cultiva, prin propriul exemplu, principiile morale
de dreptate, echitate, umanism, generozitate, harnicie, patriotism si alte virtuti;

0) utilizeaza comportamente nonviolente si disciplinarea pozitiva;



p) isi onoreaza toae obligatiunile prevazute in Fisa postului;

r) atestarea carelor didactice se efectueaza conform carului normaiv in vigoare.

6.4. Personalul nedidactic(auxiliar) se angajeaza si se normeaza in functie de prevederile
legale si necesitatilor CAE.

CAPITOLUL VII. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ADMINISTRATIEI
7.1. DIRECTORUL este conducatorul CAE, pe care o reprezinta in relatiile cu persoanele
juridice si fizice, inclusiv cu administratia publica centrala si locala.
A.
a) functia de director poate fi detinuta de persoane cu studii superioare cu abilitati majore
manageriale;
b) numirea in functie de director se face prin concurs, pentru un termen de 5 ani, in
conformitate cu Regulamenul de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiei de director 1n institutiile de invatamant prescolar, primar, secundar, special,
complemetar, secudar profesional si mediu de specialitate.
B. Directorul CAE are urmitoarele aributii:
a) coordoneaza si raspunde de intreaga activitate educatinala si aministrativa a CAE,
precum si de pastrarea si utilizarea patrimoniului CAE;
b) asigura siguranta elevilor si carelor didactice;
c) raspunde de aplicarea normelor privind protectia muncii, prevenirea $i stingerea
incendiilor in CAE;
d) asigura elaborarea si implementarea regulilor de protectie a copilului;
e) asigurd punerea in aplicare a deciziilor consiliului profesoral, consiliului de
administratie;
f) asigura si dezvoltd baza didactico-materiald a CAE;
g) asigurd realizarea achizitiilor publice potrivit reglementarilor cadrului legislativ si
normativ in vigoare;
h) numeste si elibereaza din post personalul CAE;
1) asigurd confidentialitatea si securitatea informatiei, in conformitate cu legislatia in
domeniul protectiei datelor cu caracter personal;
1) stabileste obligatiile de serviciu ale personalului angajat;
j) intocmeste rapoarte asupra activitatii CAE.
C. imputernicirile directorului:
a) emite ordine si dispozitii;
b) gestioneaza bunurile si resursile materiale
c¢) incheie contracte de munca, acorduri de activitati educationale, elibereaza procure,
cerificare de adeverire;
d) are calitatea de executor (ordonaor) secundar de buget, cu toate obligatiile ce decurg din
acest statut;



e) raspunde de corectitudinea completarii catalogului cercurilor.

7.2. Directorul- adjunct

Directorul-adjunct este angajat prin concurs de catre directorul CAE. Functia de director-
adjunct poate fi detinuta de cadrele didactice cu grad didactic, experientd pedagogica.

A.  Directorul-adjunct are urmaitoarele atributii:

a) organizeaza procesul educational;

b) intocmeste orarul acivitatilor educationale din CAE;

¢) repartizeaza sarcinile didactice conducatorilor de cerc, metodistilor;

d) controleaza prin asisente la ore, prin verificarea proiectelor didacice curente si de lunga
durata, calitatea demersului educatioal, modul de pregatire a cadrelor didactice pentru ore;
¢) coordoneaza acivitatea metodica;

f) asigura aplicarea curriculumului extrascolar;

g) efectueaza activitati de control si evaluare a cadrelor didactice;

h) coordoneaza activitatea de formare profesionala continua;

i) coordoneaza activitatile de prevenire, idenificare, raportare, referire si asistenta in
cazurile de abuz, neglijare, exploatare a copilului.

CAPITOLUL VIII. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ELEVILOR (COPIILOR)
SI PARINTILOR (TUTORILOR)

8.1. Elevii, copiii se bucurd de toate drepturile stipulate in legislatia nationala si

inernationala.

in mod special elevii au dreptul:

a) sd-si expuna liber opiniile, convingerile, ideile referitor la toate chestiunile care ii

afecteaza.

b) sa-si aleaga, cu suportul parintilor, profilul cercului, sa frecventeze mai multe cercuri in

anul de studii.

c) sa participe (copiii) la activitdtile organizate de CAE, iar in exteriorul CAE - cu

aprobarea directorului.

d) sa fie alesi in componenta unor organe administrative si consultative ale CAE.

8.2. Elevii au urmitoarele obligatii:

a) sa frecventeze orele cercului sistematic. Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare

ocupatie in cerc si se consemneaza in catalogul cercului;

b) sa depuna un efort real pentru asimilarea, dezvoltarea facultatilor intelectuale, formarea

priceperilor si deprinderilor teoretice si practice necesare la dezvoltarea culturii artistice;

¢) sa confirme prin participari in concerte, spectacole, expozitii, concursuri, festivaluri

aptitudinile creatoare, abilitatile artistice;

d) sa respecte cadrele didactice, personalul administrativ si de seviciu;

e) sa pastreze imobilul, mobilierul, utilajul, costumele de scend ale CAE;




f) s@ respecte normele securitatii muncii, de prevenire si stingere a incendiilor, protectia
vietii si sanatatii, regulilie de circulatie;

g) elevilor li se interzice categoric sa introduca in CAE si sa folosesca arme de toate
tipurile, droguri, bauturo alcoolice, tigari, sa practice jocuri de hazard.

8.3. Parintii sau tutorii au dreptul:

a) sa aleaga pentru copii institutia extrascolara, profilul cercului, limba de instruire;

b)  sa ceara respectarea in CAE a drepturilor si libertatilor copilului;

c) sd ia cunostintda de continutul procesului educational si de rezultatele evoluarii
copilului;

d)  safie alesi in componenta unor organe administrative si consultative ale CAE,

8.4. Parintii sau tutorii sunt obligati:

a) sa asigure educatia copilului si sa-i creeze conditii adecvate in familie pentru dezvoltarea
aptitudinilor la orele de cerc.

CAPITOLUL IX. ACTIVITATEA INTERNATIONALA
9.1. CAE are drepul de a participa la viata inernationala prin inermediul DGETS in ordinea
stabilia.
9.2. CAE selecteaza colaboratorii si elevii (copiii, tinerii pana la 21 ani) pentru delegarea
lor peste hotare in scopul schimbului de experientd prin participari la diverse activitati
artisice (concursuri, festivaluri) si poartd responsabilitatea la perfectarea actelor de
deplasare.
9.3. CAE primeste delegatii din strainatate in acord cu DGETS, DETS din sectorul Riscani,
cu parintii copiilor.
9.4. CAE are dreptul sa stabileasca relatii internationale, sa incheie contracte de colaborare
cu institutii si organizatii de peste hotare, referitor la schimbul de cadre didactice si elevi,
organizeaza activitdti in comun.

CAPITOLUL X. ACTIVITATEA FINANCIARA SI ECONOMICA. BAZA
TEHNICO- MATERIALA

10.1. Drept sursa de baza pentru finantarea activitatii educationale si economice,
dezvoltarea sociala a CAE si remunerarea muncii angajatorilor servesc mijloacele din
bugetul de stat, stabilite prin norme.
10.2. Surse suplimentare in CAE pot fi;
a) surse de pe urma vanzarii obiectelor confectionate de elevi si cadrele pedagogice;
b) donatii, sponsorizari primite de la intreprinderi, institutii, persoane fizice, parinti;
¢) se pot presta servicii platite: concerte, spectacole, concursuri, expozitii erc.;
d) in limita cadrului legal se pot da in locatiune unele spatii, ce nu va fi in detrimetul
procesului educational;




e) veniturile obtinute vor fi gestionate, in conditiile legale, ce vor fi folosite pentru dotari,
stimularea copiilor, in functie de prioritatile stabilite de Consiliul administrativ, Consiliul
artistic.

10.3. Bunurile materiale si imobile, precum si dotarile fac parte din patrimoniul CAE, sunt
intagibile si nu pot fi instrainate, decat conform legii.

10.4. CAE elaboreaza structura CAE, planul de studii, schema de incadrare, listele de
tarifare, ce vor fi aprobate de DGETS.

10.5. Stabileste sporul pentru performanta in temeiul art.16 din Legea nr. 270/2018, HG
nr. 1231/2018.

10.6. Se interzice acumularea ilicita de bani de la parinti, copii.

10.7. Evidenta contabila se efectueaza in cadrul contabilitdtii centralizate a DETS sectorul
Riscani.

10.8. Baza tehnico-materiala a CAE include cladirea, mobilierul, computerile, instrumente
muzicale, costume pentru ansambluri. Evidenta este realizatd de contabilitatea centralizata
a DETS Riscani.

CAPITOLUL XI. STATUTUL JURIDIC
11.1. CAE ,,Curcubeul” este persoand juridicd, avand stampila si formular proprii, cod
fiscal, bilant financiar in concordantd cu Contabiliatea DETS, sectorul Riscani.
11.2. CAE este responsabil de intocmirea actelor de angajare prin contract inividual de
munca si desfacerea lor a cadrelor didactice si non didactice.
11.3. Angajatii, elevii si parintii lor (sau tutorile) poartd raspundere materiald pentru
deteriorarea cladirii, incaperilor, utilajului, costumelor de scena.
CAPITOLUL XII.DOCUMENTATIA
12.1. CAE realizeaza sistematic activitatea de secretariat in baza nomenclatorului de
documente.
12.2. Documente ce tin de organizarea si dirijarea procesului educational:
a) programul de dezvoltare CAE;
b) planul anual de activitate CAE;
¢) actele controalelor tematice si frontale;
d) registrul de evidenta a personalului CAE
e) cartea de ordine cu privire la activitatea de baza;
f) registrul de ordine si ordinele cu privire la personal;
g) cartea proceselor-verbale ale consiliului profesoral,;
h) cartea proceselor-verbale ale consiliului de aministratie;
1) registrul de evienta a fiselor de sesizare a cazului suspect de abuz, exploatare, trafic al
copilului;
i) rapoartele-sintezaprezentate de catre CAE la sfarsitul anului de studii DGETS.
12.3. Documente ce tin de secretariat:




a) registrul documentelor de intrare;

b) registrul documentelor de iesire;

¢) nomenclatorul documentelor CAE;

d) dosarele personale ale angajatilor

12.4. Documentatie cu referire la evidenta concursurilor.

12.5. Documente ce tin de activitatea economica si financiara:

a) pasaportul tehnic al CAE;

b) devizul de cheltuieli;

c) lista tarifara;

d) tabelul lunar de evidenta a timpului de lucru si calcularii salariului;

e) actele e inventariere si de predare-primire a valorilor materiale;

f) contractele cu privire la responsabilitatea materiala a lucratorilor;

g) registrul de evidentad a materialelor;

h) tabelul de eliberare a materialelor;

1) actele de decontare a valorilor materiale.

12.6. CAE este in drept sa utilizeze alte documente, reiesind din necesitatea institutiei.
12.7. Documentatia inclusd in nomenclatorul CAE este documentatie care contine
informatii de uz intern si copiile lor pot fi eliberate persoanelor straine neincadrate in
procesul educational al CAE numai la solicitarea instantei de judecatd, organelor de
urmarire penald, procuraturii si avocatilor implicati in procesele de judecata care vizeaza
CAE.

CAPITOLUL XIIIl. MODUL DE REORGANIZARE SI DIZOLVARE A CAE
13.1. Schimbarea sediului atribuit legal CAE, denumirii institutiei, se va face numai dupa
obtinerea acordului instantelor ierarhice.

13.2. Institutiile de invatdmant extrascolar, de nivel local sunt infiintate, reorganizate,
lichidate de cétre autoritatile administrative publice de nivelul doi.
13.3. La reorganizarea CAE, drepturile si obligatiile sunt preluate de succesorul de drept.

CAPITOLUL XIV. STATELE TIP ALE CAE
L. Functii de conducere, total
Director: 1
Director-adjunct: 1
II:  Functii de executie
Metodist: 5
Acompaniator: 9
Baletmaestru; 1
Conducator artistic: 1,5
Conducator de cerc: 61
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