TUPRIN NOT INFINE ¢

CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU
DIRECTIA GENERALA EDUCATIE, TINERET SI SPORT

Cu privire la evaluarea nivelului de pregitire
a institutiilor de invatgmant general
catre anul de studii 2026-2027

In scopul bunei organizari a procesului de pregatire a institutiilor de
invatamant general (prescolar, scolar si extragcolar), catre anul de studii 2026~
2027,

ORDON:

1. Se aproba:
1.1. Bvaluarea nivelului de pregatire a institutiilor de nvatdmant general
citre debutul anului de studii 2026-2027, in perioada 18 —21 august 2026;
1.2. Indicatorii de evaluare a nivelului de pregatire a institutiilor de
invataimant general catre debutul anului de studii 2026-2027, conform Anexei.
2. Directia management institutional:

2.1 va solicita structurilor municipale delegarea reprezentantilor n

comisiile de evaluare;

2.2. va elabora Actul de evaluare in baza indicatorilor stabiliti in procesul

de evaluare a institutiilor.
3 Conducitorii institutiilor de fnvatamant si sefii DETS din sectoare, conform
competentelor:

3.1. vor asigura finalizarea, pand la 17 august 2026, a lucrarilor de
pregatire a institutiilor de invatamant pentru anul de studii 2026-
2027, utilizénd in acest scop resursele materiale, financiare i umane
necesare;

32. vor asigura functionalitatea institutiilor de invatamént pe tot
parcursul anului de studii 2026-2027, prin crearea conditiilor
igienico-sanitare sl prevenirea situatiilor de risc pentru viaa si
sanatatea copiilor si angajatilor;

3.3. vor propune solugii pentru lichidarea lacunelor depistate in cadrul

procesului de pregatire a institutiilor de invatamant cétre anul de
studii 2026-2027.




4. Directia managementul resurselor umane, va intreprinde mésuri de rigoare
de comun acord cu conducétorii institutiilor de Inva{amént in vederea asigurdril
institutiilor cu cadre didactice.

5. Responsabili de executarea prevederilor prezentului ordin se desemneaza
sefii Directiilor educatiei tineret si sport din sectoare (I. Musteatd, A. Votcariov,
R. Spinu, V. Rau, E. Antoci), conducdtoril institutiilor de inva{dmant general,
directia management institutional (D. Garbuz) si directia managementul
resurselor umane (V. Dontu).

6. Controlul realizirii prevederilor prezentului ordin i revine sefului adjunct
al DGETS, dl Valentin Crudu.

o, 3¢ adjunct DGETS
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Ex.: D. Garbuz, 022 201608,

Str. Mitropolit Dosoftei, 99, MD-2704, municipiul Chiginau, Republica Moldova,
Tel.: (022) 201 601, www.chisinauedu.md, e-mail: dgetsmun@gmail.com
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